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Satzung

der Stadttaubenhilfe Bernau b. Berlin

g1
Mame, Sitz und Geschiftsjahr

Der Verein fihrt den Namen "Staditaubenhilfe Bernau b. Berlin". Er soll in das Verainsregister
eingetragen werden und fihit danach den Zusatz 2 V.",

Der Verein hat seinen Sitz in Bernau,

Das Geschafisjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Aufgaben und Ziele

Der Verein hat insbesondera folgende Aufgaben und Ziele:

1. Langfristige und artgerechte Tierschutzarbeit, insbesondere die nachhaltige Verbesserung der
Lebensbedingungen von Staditauben und die Férderung ihres Schutzes sowie die dauerhafte
tierschutzgerechte Regulierung der Population,

2. Einrichtung, Betreuung und Pflege von Taubenschidgen zur artgerechten Unterbringung von
Stadttauben, um Stralten, Platza und Gabéude von Verschmutzungen durch Taubenkot zu
entlasien.

3. Verbreitung des Tierschutzgedankens in Wort, Schrift und Bild,

4. Aufklarung der Offentfichkeit ober die Bedeutung und das Verhalten von Stadttauben

&. Zusammenarbeit mit und Inferessenverretung gegeniber anderen Organizationen sowie Be-
harden und Privatpersonen zur Forderung des Tierschutzes.

Anderungen an den Zielen und Aufgaben des Vereing bedlirfen siner 90 %-Mehrheit der Mitglie-

derversammiung sowie der Zustimmung von mindestens 75 % der Grindungsmitgheder,

E3
Zweck und Gemeinnitzigkeit des Vereins

Deer Verein mit Sitz in Bemau verfolgt ausschllelhch und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im

Sinne des Abschnitts Steuerbeglinstigte Zwacke" der Abgabenordnung

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigemiirtschaftliche 2wecke,

Der Zweck des Vereing ist die Forderung des Tierschutzes, insbesondere durch:

1. Dig aktive Betreuung und Pllege von Staditausben sowie die Verwaltung und Betreuung von
Taubenhausern und artgerechien Unterkinften in Bemau und Umgeabung.

2. Die Sammiung von Spenden und anderen finanziellan Mittaln, um die laufenden Ausgaben fur
bestehende Projekte und neus Mallnahmen zu dacken

3. Den Aufbau einer nachhaltigen Vereinsstruktur, einschlieilich der Maglichkeit, Mitarbaitende
oder Hilfspersonan zu beschiftigen, um den Vereinszweck effizient zu verfolgen.

4. Die Aufklarung der Offentlichkeit Gber den Schutz und das Verhalten von Staditauben und die
Farderung des Varstdndnisses flir diese Tiers,

8. Die Zusammenarbeit mit Behdrden, anderen Organisationen und Privatpersonen zur Verbes-
zarung der Labensbadingungen von Stadttauben.
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(4} Mitte! des Versins dirfen nur fur die satzungsmaiigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins

(5) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verains fremd sind, oder durch unves-
haltnismalig hohe Vergltungen beglinstigh werden.

{8) Der Verein kann zur Effllllung seines Zwecks auch eigene Projekte durchfiihren, Spenden sam-
rmeln und Mittel beschaffen, um diese steuerbeglinstigten Zwecken zuzufishren, Aulierdem kann
der Wersin Hilfspersonen einsetzen odar bai Badarf Mitarbeitende einstellen, sofern dies der Ver-
wirklichung des Vereinszwecks dient. Der Vorstand kann im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Moglichkeiten eine angemessane Veargltung oder eine Aufwandsentschidigung im Sinna des § 3
Mr. 28a ESIG beschlieflen.

G4
Mitgliedschaft

Grundlage der Verainsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich-demokrati-
schen Grundordnung. Der Verein lehnt Bestrabungen und Bindungen parteipolitischer und konfessio-
natler, sowie alle Formen militarischer Ausbildung ab. Der Varein tritt allen menschenverachtendan
|daclogien entschieden entgegen. Der Verein bletet nur salchen Personen die Mitgliedschaft an, die
sich zu diesen Grundsatzen bekennen. Anhanger von menschenverachtenden ldeclogien, gleich wel-
cher politischen Ausrichtung, sowie Mitglieder von menschenrechisverachtenden Organisationen
(hierzu gehoren Diskriminierungsformen jeglicher Art) oder religitser Grupplerungen werden nicht auf-
genommen

A Erwerb

{1) Der Verein besteht aus Grindungsmitgliedemn, aktiven Mitgliedern, Ehrenmitgliedemn und Férder-
mitghedarn. Aktives Mitglied kann jede natUrliche Parson werden, Férdermitglied kann jede natir-
liche und juristische Person wardan.

{2) Aktve Mitgbeder unterstiitzen die Versinsarbeit, sei a5 ahrenamilich oder im Rahmen einer ver-
traglichen oder entgeltichen Tatigkelt, Fardermitglieder leisten finanzielle Beitrdge zur Farderung
der Verainsziele, ahne aktiv tatig zu sein. Ehrenmitglieder werden auf Lebenszeit fur besondera
Verdienste um den Verain ernannt,

{3) Die Aufnahme in den Verein erfolgt durch den Verstand auf schriflichen Antrag, per E-Mail oder
postalisch. Bei Minderjahrigen ist dar Aufnahmeantrag durch die gesetzlichen Vertreterinnen zu
stellen. Der Vorstand entscheidet Ober den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen. Eine Ableh-
nung ces Antrags muss er gegeniber der antragstellenden Perscn nicht begrionden,

B. Rechte und Pfiichten

(1} Jedes Mitglied ist verpflichtat, sich nach der Satzung und den weiteren Ordnungen des Vereins
zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitiger Ricksichtnahme, Werschatzung und Respekt
verpflichtet und handeln nicht gegen Vereinsinteressen und -ziele. Fordermitgleder und Ehren-

mitglieder haben weder aktives noch passives Stimmrecht und dirfen nicht for den Vorstand kan-
didieran.

(2) Jedes akfive Mitglied hat das Recht. die Einnchtungen des Vergins zu nutzen und an gemeinsa-
men Yeranstaltungen tailzunahmen.

(3] Jedes aktive Mitglied mit Vellendung des 18, Lebensjahres und jedes Grindungsmitglied hat das
Recht zu wihlen und gewshlt zu werden. Grindungsmilglieder haben doppeltes Stimm- und
Wiahlrecht in der Mitgliedsversammiung. Eine Ubarfragung des Stimmrechts ist ausgeachiossen.

{4) Jedes aktive Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres und jedes Grindungsmitglied hat das
Recht, dem Varstand und zur Mitgliederversammiung Antrage in Textform per E-Mail oder posta-
lisch zu unterbreiten.
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(5} Jedes akfive Mitglied hat die Pflicht, die Interessen des Vereins zu frdem, insbesondere regel-
malklg seine Mitgliedsbeitrage zu leisten und, soweit es in seinen Kraften steht, das Vereinsleben
durch aktive Mitarbait zu unterstiitzen.

(B} Jedes aktive Mitglied hat das Recht, Antrége zu Satzungsanderungen mindestens sieben Wo-
chen vor der Mitgliederversammiung in Textform per E-Mail oder postalisch einzureichen

{7) Jedes Mitghed ist verpfiichtet, alle Informationen, die fir die Mitghedschaft von Wichtigkeit sind, wie

Wohnortwechsel, telefonische und elekirenische Ermeichbarkeit und Anderungen der Bankverbindung

efc. innerhalb eines Monats dem Vergin schriftlich mitzuteilen.

C. Baandigung

(1) Die Mitgliedschaft im Versin endst mit dem Tod (bel junistischen Personen mit deren Erltéschen),
durch Austritt ader durch Ausschiuss.

(2) Derfreiwifige Austritt ist schriftich gegeniliber dem Vorstand zu erklgren und kann unter Enhal-
tung einer Frist von drei Monaten zum Quartalsende erklan werden. Die Mitghedschaft ist nicht
Ubartragbar,

(3} Ein Mitglied kann durch Beschluss der Mitgliederversammilung aus dem Verain ausgeschlossen
werden, wenn es
1. schuldhaft das Ansehen oder die Interessen des Vereins versingintarn oder in der Offentlich-

keit In schiwerwisgender Weise schadigt oder
2. Vereinsgegenstéande widerrechtlich enbwendet oder

grob gegen die Satzung verstolt oder

4. mehr als drei Monate mit der Zahlung seiner Aufnahmegebihr oder seiner Mitgliedsbeitrige
im Rockstand ist und trotz schriftlicher Mahnung an die zuletzt bekannte Adresse unter Andro-
hung des Ausschlusses die Rickstande nicht eingezahit hat. Der Vorstand kann eine Mitghed-
schaft bis zur nachsten ordentlichen Mitgliedsversammiung suspendieren. Auf Antrag des Mit-
gheds ist das Mitgled auf der Mitgliedsversammiung anzuhtren. Bel Widerspruch des auszu-
schliefanden Mitglieds entschesdat die Mitgliedsversammiung mit einer Mehrhalt von 304 der
armyesenden Milglieder Ober den Ausschluss.

(4) Wahrend des Ausschiussverfahrens ruhen samtliche Rechte des auszuschiielenden Mitglieds.
Bei Beendigung der Mitgliedschaft besteht kein Anspruch auf einen Teil am Versinsvermgean
oder einer Beitragsrickarstattung,

R

§5
Mitgliedsbeitrage und Spenden

{1) Die jeweils festgasatzte Beitragshthe fir das folgende Jahr ergibt sich aus der Beitragsordnung.

{2) Die Hahe der Aufnahmegebihr und der Mitglledsbeltrage wird von der Mitgliedsversammlung fir
das jeweils folgende Geschaftzjahr festgelagt.

3) Die Mitgliedsbeitrage von aktiven Mitgledern kinnen auf Wunsch dieser mit Genehmigung des

Vorstands erassen werdan

(4} Ehrenmitglieder sind von der Beitragspilicht befreit.
(5) Die Verwendung der Spendengelder erfolgt in folgendem Rahmen:

1. Spendengelder werden im Rahmen der satzungsgeméien Zwecke verwendel,

2. Die Verteilung bzw. Zuteilung der Spendengelder erfolgt in erster Linie im Rahmen der Sat-
zung urd ihrem jeweiligen Verwendungszweck. Der Vorstand behalt sich vor, zweckbezogene
Spanden gaf. innerhalb der Versinsprojekte nach Bedarf zuzutedlen.

(B} Mitgliedsbeitrage, Spenden und sonstige Zuwendungen koanen im Rahmen der satzungsgema-
ten Zwecke auch zur Refinanzierung von Ausgaben, zur Durchfiihrung von Projekten sowie zur

Finanzierung von entgeltlichen Tatigkeiten for den Versin verwendet werden.
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(1)

§6

COrgane des Vereins

Organe des Verains sind:
1. DerVorstand
2. Die Mitgliedsversammiung

g7
Varstand

&, Zusammensetzung und Bestallung

(1)

(2}
(3}

Det Vorstand besteht aus drei Personen: derfdie Vorstandsvorsitzende, der/die stelivertretande
Vorstandsvorsitzende, der/die Schatzmesster®in

Mindastens ein Grundungsmitglied muss dem Varstand angshoren,

Dear Varstand wird fir die Dawer von finf Jahren ven der Mitglisderversammiung gewahit. Eine
Wiederwahl ist zulassig. Die jewedls amtierenden Vorstandsmitglieder blelben nach Ablauf ihrer
Amtszeit im Amt, bis Nachfolger gewéhit worden sind.

B. Rechta und Piichten

(1)

{2

()

(4)

(5}

Dem Vaorstand des Wereins obliegt die jeweils allainige Verretung des Verains nach § 26 BGE

und die Fhrung seiner Geschéfie. Er hat insbesondere folgende Pflichten:

1. die Einbarsfung und Varbereitung der Mifgledsversammiungen einschliefilich der Aufstellung
der Tagesordnung,

2. die Ausfihrung von Beschlissen der Mitgliedsversammiung,

4. die Verwaltung des Vereinsvermidgens und die Anfertigung des Jahresberichis,

4. dig Aufnahme neuar Mitglieder,

Der Vorstand trift nach Bedarf zusammen. Die Versammiungen werden von demider Vorstands-

vorsitzanden, bei deren Verhinderung von demider stelivertratendan Vorsitzenden, einberufen.

Der Vorstand ist beschiussfihig, wenn mindestens zwei Mitgheder anwesend sind. Bel der Be-

schiussfassung entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenan giltigen Stimmen. Bei Stim-

rmengkeichheit gilt der Antrag als abgelehnl. Die Versammiungen kannen in virtueller Form oder in

prasenter Form durchgefihrt werden. Die Entscheidung obliegt dem/der Vorstandsvaorsitzenden,

Die Mitglieder des Vorstandes konnen fur ihre Tatigkeit eine angemessene Vergitung erhalten.

Zustandig fir den Abschluss, die Anderung und die Beendigung des Vertrages ist die Mitglieder-

versammilung.

Der Varstand ist berechiigt, Mitarbeitende und Hilfspersanen zu beschifligen oder Vertrage ab-

zuschiiefen, sofern diese Mallnahmen zur Erfillung der satzungsgemalen Zwecke notwendig

sind. Dabei sind die Mittel des Vereins gemall den Grundsitzen der Gemeinnitzigkeit einzuset-

zan,

Die Beschilsse des Vorstands sind zu protokolfieren. Das Protokoll ist von der Protokolifuhrung

sowia von demider Vorstandsvorsitzenden, bei Verhinderung von demider stelivertretenden Vor-
sifzenden oder einem anderen Mitglied des Vorstands zu unterschreiben

C. Beendigung

{1

{2)

Die Wiederwahl oder die vorzeitige Abberufung @ines Vorstandsmitglheds durch die Mitghedsver-
sammiung ist zul&ssig. Ein Mitglied bieibt nach Ablauf der reguldren Amiszeit bis zur Wahl seinar
Nachfolge im Amt,

Scheidet ain Mitghed vaorzeitiy aus dem Vorstand aus, so sind die verbleibenden Mitglieder des
Vorstands berechtigt, ein Mitglied des Vereins bis zur Wah! der Nachfolge durch die Mitgliedsver-
gammiung in den Varstand zw wahlen,
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(1)

{2
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(5)

(8)

{7

(1
(2)
(3)

(3)

(4}

£a
Mitgliederversammiung

Die ordentliche Mitgliederversammiung findet einmal jahrich statt. Sie wird von mindestens ei-
nem der vertratungsberechiigten Vorsténde geleitet. Die Einladung erolgt schriftich unter Einhal-
tumg e:ner Frist von zwei Wochen und unter Angabe der Tagesordnung. Jedes Mitglied kann bis
zu sleben Tage vor der Mitgliederversammiung Antraége zur Tagesordnung steilen.
Der Vorstand hat eine aullerordentliche Mitgliederversammiung einzubarufen, wenn es das Inte-
resse des Veregins erfordert oder wenn mindestens ein Zehniel der Mitglieder dies schriftich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde beantragt
Die Mitgliederversammiung ist zustandig for die Entscheldungen In folgenden Angelegenheiten:
1. Anderungen der Satzung
die Festsetzung der Aufnahmegebihr und der Mitghiedsbeitrage
die Ernennung von Ehrenmitghedern sowie der Ausschiuss von Mitghiedern aus dem Versin
die Wahl und die Abberufung der Mitglieder des Vorstands
dia Entgegennahme des Jahresberichts und die Entlastung des Varstands

. die Aufldsung des Viereins.
Die Mitgliedarversammiung ist unabhangig von der erschienenen Anzahl der Mitgheder stefs be-
schiussfahig. Die Mitgliederversammlung beschlieBt in offener Abstimmung per Handzeichen mit
der Mahrhait der Stimmen der anwesenden Mitglieder, Stimmengleichheit gitt als Ablehnung.
Anderungen der Satzung, des Zwecks oder die Auflésung des Vereins bedirfen der Mehrheit von
drel Vierteln der anwasanden Mitglieder.
Uber den Verlauf der Mitgliederversammiung ist ein Protokoll zu fuhren, das ven demider Vorsit-
Zenden zu unterzeichnen ist. Dieses Protokodl soll Ort und Zeit der Versammiung sowie die Zahl
der anwesanden Mitgheder, die Tagesordnung, die Beschilsse im Wortlaut und die Abstim-
mungsergebnisse enthalten.
Dia Mitgliedernvarsammlung ist nicht &fentlich

=

§9
Aufldsung des Vereins

Eine Auflosung kann nur in emer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammiung be-
schiessen werden

Der Beschluss erfordert eine 3/4-Mehrheit der Anwesendan und Zustimmung von 75 % der Gran-
dungsmitglieder

Im Falle der Aufldsung sind Vorsitzende®r und Stelivertretung Liquidatoren, sofern keine anderen
benannt warden.

Bel Aufitsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das Vermogen des
Verains an eine juristische Person des Offentlichen Rechts oder eine andere steuarbaginstgta
Kirperschaft zwacks Verwendung fur die Férderung des Tierschutzes.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn dem Verein die Rechisfahigkelt ent-
Zogen wurde

§ 10
Haftung

Fir Schaden gleich welcher Art, die einem Versinsmitglied oder esinem Delegierten aus der Teil-
nahme an Veranstaltungen oder durch Benutzung von Verginseinrichtungen entstanden sind,
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(2)

(1)

(1)

haftet der Verain nur, wenn einem Organmitglied oder einer sonstigen Person, fir die der Verain
nach den Vorschriften des burgerlichen Rechtes einzustehen hat, Viorsatz oder grobe Fahrigssig-
keit zur Last fallL

Verainsmitglieder und Yorstand haften nur mit dem Vereinsvermogen und werden von jeglicher
Haftung mit ihrem Privatvermagen freigestellt

&1
Inkrafttreten

Die Satzung fritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft,

§12
Schiussbestimmung

Soliten einzelne Bastimmungen der Satzung unwirksam sein oder ihre Wirkung verfehlen, so wird
dadurch die Wirksamkeit der Obrigen Bestimmungen nicht berihrt. Die unwirksame Regelung ist
durch eine Bestimmung zu ersetzen, die den Vereinszweck entspricht. Entsprechendes gilt auch
fur den Fall, dass sich bei der Anwendung der Satzung Licken in den satzungsmaligen Regelun-
gen argeben

Bernau, 04.02 2028

Unterschriftsfreie Fassung zur Veroffentlichung

Das unterschriebene Original liegt der Stadttaubenhilfe Bernau b. Berlin e.V. vor.
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